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1. общие положения

1.1. Муниципа.ltьное бюджетное общеобре} окlтельЕое r{ реждение кЗарубиgскм
общеобразовательная школа - иЕтерЕат психолого-педаIогической поддержки>  (далее Школа-
rнтернат)явJuIется образовательным rIреждением, оозданЕым с целью реаJIизации прав
граждан на образоваиие, гараI rтии общедоступности и бесплатностЕ начальЕого общего и
основного общего образования.

Полное Еаимеtlовllние: муЕиципаJшIое бюджетное общеобразовательное уIреждение
кЗарубинская общеобразоватеJьI IzUt школа- интернат психолого-педагогической поддержкиD.

Сокращенное fiаимеfiование: МБОУкЗОI I IИ).
ОрганизациоЕно-правовая форма: } ЕIреждение.
Тип уrреждениJI :  бюджетпое.
тип образовательной организации: общеобразовательнtш оргtшизация.
Форма собственности *  м1ниципаJIьная.
1.2. Школа-интерЕат явJI rlется Еекоммерческой оргаЕизацией и не ставит основной

цеjIъю своей деятельЕости изRпечение прибыли.
1 . 3.В своей деятельЕости Школа-интýрнат р} ководствуется Конституtдией Российской

Федераuии, Федера.ltъньпл Законом от 29.12.20| 2Ns 273-ФЗ < Об образовании в Росоийской
Фелерачии> , Федера.rrьным законом от 12.01.1996 } lb 7-ФЗ (О некоммерческих
оРганизацияхD, Законом КемеровскоЙ области от 05.07.2013 Ns 8б-ОЗ кОб образовании> о
ПРИкаЗом Минобрнаlки Российской Федераrдии от 30.08.2013 Ns 1015 кОб утверждении
порядка организации и осуществлениlI  образовательtлой деятелыIости по основЕым
обпrеобразовательным пpo{ paJ\ ,IMaM - образовательным проrраммаli,{  Еачального общего,
ОСЕОВнОг0 обЩего и среДfiего общего образования} , иным законодательством Российской
Федерации и субъекта Российской Фsдерации, настоящим Уставом, локаJIьными
нормативными актitми, разрабатываемыми и } твершдаемыми Школой-интерЕатом
сL\ Iостоятельно.

l .4. УЧРеЛИТеЛеМ МБОУкЗарубинская общеобразовательная школа - интернат психолого-
педагогической поддержки} > является 8дминистрация Топкинского муЕиципаJьного района.
Фуъкции и полномочия УчрлитеJIя I I I колы-интерната осуществляет отраслевой орган
а.Щ{ ИНИСТРаЦии Топкинского муЕиципального раЙона *  упрirвлеЕие образования
аДМинистрации ТопкиЕского муýиципаJIьI iого раЙона (уполrrомоченньй орган, дапее
Учредитель). Собствеfiником имущества явJшется IчгуЕициI IаJIьное образование Топкипский
МУЕЕЦЕП€tЛьНъЙ РаЙон, в л} lце комитета по упрt} влеI Iию муfiициI Iапьным имуществом
ад{ инистрации Топкинского муfiиципаJIьЕого района.

СОбСтвенНик имущества муниципаJIьного образования Топкинский муниципа.пьньй
район, в лице комитета по управлению муЕициfiальным имуществоМ аДI \ ,tИНИстрации
Тогrкинског0 муниципаJIыIого района (далее Собственник), в порядке, устаI IовленЕом
законодательством закрепJIяет за Школой-иЕтернатом, в цеJuD( обеспечения образовательной
деятельЕостЕ недвижимое имущество и особо цеtlllое движимое имущество на праве
оперативного уI Iравлсfiия, fiриfiадлежащ€е ему на шраве ообствецкости или арешдуемое им у
третьего лица (собственника) или иI lьD( законньтх I Iравах. Земельиые участки закрепJIяются за
Школой-ИЕтернатоМ на праве бессрочнОго (постоЯнного) пользоваI Iпя, Изъятuе и (или)
отчуждеЕие имущества, переданного учредител9м в оперативЕое уI Iравление Школе-
интерЕату, допускается в ýлучаrж, установленньIх закоЕодатольством Российской Федерации.

УчредитеЛь Ее несеТ ответствеНЕостЕ по обязательстваI \ ,,I I I колы-интерната в случмх и
пределах, устtlновленньD( гражданским законодательством.

ШКоЛа-интерЕат I Iе несет ответственЕости по обязательствапd Учредителя и созданньD(
им юридических JIиц.

1.5.ШКола-иI Iтернат яв} цется юридиlIеским лицом с момента его государственной
РепrСтрации в устаI IовдеЕЕом законом шорддке и от своего имеЕи может приобретать и
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осущФтв]uIть и} rущественшые и Ееиil{ ущественЕые гrравъ нести обязшrлrости, бьrгь истцом и
отв€тЕIЕком в суде.

I I I копа_иштерЕат имеет круглую печать, содержащую её поmlое ЕаимеЕоваI Iие Еа

русском языке, штI IмI I  и бланlсл со cBoEI \ ,l ýаимеI IоваЕЕем.

1.6.Отuошеlrия I I I колы-интерrrата с обучающшчшrсяи } о( родЕтеJI ; I Iли (закокrrьпли

цредставвтеJu{ ми) реryлируютоя Еастоящим Уставом.
1.7. Право I Iа ведеши9 образовательsой деятельноств и JьгOты, уýтаI Iовлеýные

закоЕодатеJIьством РФо возýикают у I I I колы-иЕтерЕата с мOмеfiта выдачи ей JrЕцýIвrrи н8

осуществпеЕие образоватешьной деятельЕости.
1.8.Мешцинское обслуживtшие обуrающихся обссrrе.шrвает шmтньй медшIшrскцй

персоЕiul, которьтй наряду со I I I колой-иптерцатом ýесет ответýтвеI Iýость за провýдеЕие

лечебньпрофилактичесюос меропрЕятийо соблюдешие саЕцтарно-гиIиеýическю{  норм, ре)iшп4

Е мчество I IитаЕиI I  обучаютцgхоя.
Оргаяизация пшт8I Iия возлагаЁтся на Шкоrry-иЕтtрýат, в которй иI \4ек} тýя сшециаJIьfiые

помещеЕия, соOтветствующfiе rвгиениtlsскш\ l и строительЕым nopм:lм (СаяПвН, СНИП),
осЕащеЕЕые всем rtеобходимым тýхнOлогич9ýким оборудованием.

1.9.В I I I коле-интерfiате Ее допускается созд.lЕие и деятельЕсOть оргtlнизационýьD(

струкг} т полЕтйтIеских тlартийп общесtвенно-поJштичеýких и реJIигиозпr,ш движеший и
оргашзшршf.

По инициазrиве обучаtощхся в Школе-rдrтерýате могуf создаваться детские
молодежные обществекýые оргfiIЕзации (объещнеrшrя), деятельЕость KoTopbD(

регJимеЕтЕруется соOтветýтвующим положýнием.
1.lO.I lfuола-интерffат I \ rожет вступать в педаrоrические, на} лшые и ицые Россrйские и

Мехсдуяарошые объединеgия, fiриfiиI l{ ать уIастие в работе кOнгрýссов, конферЕIий и т.д.

0бl"rающиеся Шкоrвr-иЕrcрната имеют право rlаствсваrь в оJIимпиадах разлвтшого
} ровшI .

1.1 1. Место Еахох(деЕия:

652332, Роосийска.r Федерация, Кемеровская область, Топкtшgкий район, с. 3арубино,
пер. I I I кольньй,10.

Места сýуществления образовате.шьной деятеJIьfi ости:
652332,РоссийскаяФелераuия,КемервскаяобластьоТопкишскийрайон, с"

Зарубиво, шер"Шко.тьпьй, 1 0;

с. Зарубипо, ул. Мододёжrrая, 27 /  ц
с. Зарубиuоо ул. 50 лет Октября,56.

I I I кола* интерЕа,т фипиалов и цредставительств } Ie имёет.

2. Предметы, це"пи п виды деятельности Школы-интерната
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ýодержаниý детФй;

организациjI  I IитаЕиr{ ;

реаJIЕзащ{ я допоJIЕитФJIьпъш<  общерalзвивающIр( шрограJ\ { м.

2.4. Школа-шrтеркет вI Iраве оýуIцествлrгть, в том числе ff за счет средств фrзшческпх и
юр4Fческих JIиц, сJIедующие виды деятgJIьЕостЕ, I Iе явJDtющиеýя осýовЕыми:

- отдьDa и оздоровлекие обу,лаюIцЕхся в лýшrее время;
- КоЕсультцров{ жие родителеЙ (закопньк предстttвителеЙ) TIo воI Iросапл специаrrьвоЙ,

возрасtвоЙ к обцеЙ педаIýгики и ЕсIо(Oлоrии, пýIоtологии семейкого восI IЕтtшия;
- оргап} rзациrt дошолнительньDt занятий физической кульryрой, спортом;
_деятеJьностъ срФдýего мýдициýского ýерсоfiала;
-Разрбожа, шrробаrпrя и вн9ш} еI lи9 образоватеJшIьDь диrtгýостическIо( и

коррещЕонЕо_развишлющ!тх ffргра} rм.
2.5. К компетепции I I IKorm-шITepEaTa отаоýятся:
I ) разработка и Еришrr} lе пр{ lвиJI  вЕуцр€нкего распорядка обучающutся, цравил

ВЕУтреЕЕего трудового раепорядкъ иньD( лоI (аJIьffьD( lIормативýь,D( актов;
2) материI lJIьЁо-техничsское обесцечеЕиý образоватоlъпой деяrельцости,

оборуловашие шOмещеýий в соответgгви} I  с rOсударственшыI t{ п Е меýтшымЕ Еормами и
требовавишrи, в том t lисле в соотвg} ствии с федераrrьпыми государствеrЕыми
образоватеlшrыми 0тандартаI \ { и;

3) предостtlвJIеýие } пIред,Iтелю и общсственностш ежегодfiогo 0тчета о поýтуI IленЕк и
РаСХоДОВаЕЕи финаясовьп<  и маториыIьЕьЕ( средств, а тtжже отчета о pФyJlьтaTax
самообследовапlляi

4) Уста} IовлеЕие ЕIтатшоrо раýписания, еý$пиýое не уставовлеýо ЕормативI Iыми
актаь{ и Российской Федерации;

5) ПРиём паработу работппков, закJI Iочен!лЁ с кими и раýтор)ltеЕие трудовъD(
ДОrcВоРв, расшределеýие должноýтЕьD( обязаrrrrостей, создlш{ ие уоловий и срrаЕизациrr
доI IоJIЕЕтеJБЕого rrрфессионаJьflого образоваяия работlплков;

6) раЗРабОжа fi угвýрщдеfiие адаптцров&I IýъD( образовательЁьD( цроrраý{ м Шкоrш*
ЕЕтерЕата;

7) РаЗРаботКа и Уrвержденrе trо соrласовltнЕю с } пIр€дителем шрограп{ мы развитI ,lli
I I IKoIьI -BBTepHaTa;

8) приём обучаюrшся в Школу-иЕтqрЕат;
9) оцределеЕие сI IиQка ребвиков в соответствии с ушерждеЕньш федераJБ} Iым

переЕIЕем учебпиков, рекомеЕдоваЕЕьD( к шиIользовапию trри реаJIизацýи шмеющID(
rcсУдарСтвеЕЕуý аккредитil{ пю qдffJIт} IрOв€lЕI IъD( образователъвьD( црOгрsмм начаJьного
общего, основЕого общсго образовапия, а также уrебнвлt шособий, допущеЕýьD( к
ЕСI IОJIьЗоваýию шри реашзfis{ ш yкtillfiIнbn( адаI I tЕрваýных образователъньDr процраh{ м;

10) ОСУЩеотвлеI IЕý текущеrо KorrтpoJц успеваýмOстилlпромехqrrоtшой аттестаtmи
устаЕовпеfiие ю( форм, шериод{ чЕоqти и fiоряJка проведоI IЕ:I ;

11) индвидУальньй учет резУJьтатOв оýвOения обуrающимися4даfiп.rроваI I I IЕл(
бразоватеlьпьш( прOграмI t4, а т&кже хр.шеЕие в архивtD( информаrrии об этrос результатах Еа
бумапmuс и (и.тпr) элеrц} оЕI IьD( посителJD(;

12) ИСпоrrЬЗоВание и соворшепýтвоваЕи9 методов обучеlтия и воспитаI lЕя,
образоватеJьЕьD( технологий;

13) провелеrrие саплообследовЕlЕиrlо обеспечение функциоЕированиrI  вшутреклей
сЁстемы оцеЕки качýства образования;

14) создшrие необходrмъоr условий дJtя охраны и укрепJIеýия здоровья, пýш(OлOг0-
педагогlrтеской помержки, коррекции и реабилитшши, 0ргаЕизациЕ питанЕfi обуrающлхся а
работншсов I I I ко.тш-иштерната;

15) обесшечение Ееобхо.&rмъ,пt условий сOдерж8шиrI  обrrаюцптхся; ;

16) создацие условий ддя з€lшtтиJI  обраюшm,tисяфизической кульryрой и спортOм;
l7) приобретýкие иJIЕ изrOто8пение блшrков докумеýтов об образýваяппi
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18) содействие деятельЕоýж обществеlrrтьпс объединений обуrающихся и родителей
(Заrонгьшr щtrЕдстаЕателей)rrесовершеýýоJlетЕЕх обучающхýя, осуществляемой в Школе*
ЕЕтерЕате Е Ее заЕtr} ещекпой закошодатеJтьством Российской Федерашrи;

19) оргаrrИзация ШауtlЕо_методЕческой работы, в том чиале 0ргrlЕизациrl и проведеяие
вау!шю( в методичесIшr( конфершций, се} линароý;

20) обесrrечýнЕе создаfiия п ведеýия офrтша.тьного сайта Школы-интерfiаm в ýýтfi
кИпгсрвег> ;

2l) ИКЫе Вопросы в соответствиЕ с заканодатеJьотвом Российской Федерации.
2.6. I I I кола-икгернат оргашrзует рабоry по:

повыц[еýвю кваrш.rфикаrдlm рабоtкиков I I I колы-вктержrга;

цроведеЕию семинаров, конференций, оmампиад, выставок;

црпегашдs здорового образа хшзuЕ среди обучаюштхся * 1l+ гt^  рошrтелей (закопlrьuс
шрелставrrелей);

ВЕеДРеЕИЮ в ОбразователыьЙ trроцýсс злоровьесб9реrающrх техкологий;
I1роведеЕию псlD(ологичеýкой диагшостики, адlштшIиоýrrьD( зштятrй;
оштимизilии двпrатýJьного реяйма обуrающлоссяо цроведеЕЕI0 lина} rи.Iбских

цауз, поIЕIOкýьD( игр ýа персм€fiаХ, физкульТур} IьD{  1r{ ИКУТОк и пауз, црогулок и uодвижшьж
Еrр Еа свежем возд} 4rе;

обеспеченлшо взаrшr,rодействия шедагогсв и родrтелей (закоккьпс rrредставигелей)о
Е8цравлешого на Gоцраýениý здоровья обу,rающлхся;

проведенfiю кI IJЕ{ вЕдуаJIьЕьц и групtrсвьD( заrrятий с обучающимися, Еil,lеющими
откпоЕеЕяя в поведеI IиЕ;

Об5rrению цравиJьЕсму пOведению в экстрýмaJьЕьD( ситуациlD(.
2.7. П7кола - EI ITqpиaT несет ответствевЕость за:

ЕевыI IoJI I Iевке иJIи шеЕадлежащее вьшQJlкешие фуrrсций, oTEeceEI IbD( к её
коrшgгеЕщи;

реализщЕю Ее в I IoJlEoM объеме адшЕIрокшI I IьD( образоватеrrьньur ШРОГРt| I t{ М в
соOтветsтвии с 1чебuъш I I JIаЕом;

- KilIecTBo образованця своЕх выпускýиков;

жизЕь и здоровье О6} лrающlrхсяи работltиков во Bpeмrl образоватольlrой
деЕтеJьЕости;

ýарушеЕИе иJтИ огр€ш{ шIеНие шрав и свобод обуrающrакся и родrтелей (закопньпr
представrlтелеф Еесовершенff олgгI Iих обучаюrщлхся;

иЕые действих, предусмOтренпые зtжOЕодательством Россdской Федерации.
2.8. Доходr Школы-ицтерЕата постуýtlют в её самостоятеJБЕое распоряжеЕиý и

ЕсцоJIьзуются ею дJц дости)кеýия целей,р4ди коюрьD( оЕа создаýа.
2.9. Школа-иЕтФрЕ{ tт обязшrа веýж бухrаrгерслсtй уrет, trредоставjulть бухгаllтерскую

отчетЕость и стап{ стическую отчетвостъ в псрядке, устаЕовJIенном зЕtкоfiодатеJБствоI t,
Российской Федершtии.

2.10.I I I кола* шнтерýат цредOсftrнrяет инфор} { ацию о своей деятеJБноýти в орг€лЕы
посударствеuной отатистики, н.lJIоговыо орпшщ ЕЕые оргfiIы и лицЕлN,r в соответýтвии с
закоЕодатеJIьством Россшйскоfi Федсрацш и саоиil{  Усtавом.

3. 06разовательшьtrе oтЕOшсutля

3.1. Обучение И восшrтаЕие в Школе-иЕтерЕате Ведуrся Еарусском я} ыке.
3.2. ОрrаКrзаrрЯ образователыrойдеrrельпостЦ регл{ лмеfilчруется yleбlrыrrr ýлаЕом,

мJIеЕдарýЫМ уT ебпr,п,r tрафиком, рýfiисilu"Iем заýятиI t, разработашrьmли Школой-ш11ернатом
саil{ остоятеJIьЕо.
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_1.3, Содержание образования и условиrI  организации обучения и воспитапня
-,] ,"чекlщихся опредеJUIются адаптированной образовательной програý,rмой, а мя инваJIидов
:5} ;е в соответСтвии С и} lдивидуаJIьной програллмой реабилитации кпвалида.

3.-1. Срок обу"ления в Школе-интерЕате составJIяет 9 лет.
j ,S.Ha уровне начаJIьногo общего образования (1-4 классы, продолжительность

-,liченltя ,1 года) осуществJIяется всесторонýее психолого-медико-педагогическое изrIение
.i.d{ Lrr^ пI  обуиющегося с сгрllншIенЕыми возможностями здоровья, вьUIвление его

.-_'зrtодностеЙ и индивидуаJIьньD( особенностеЙ с целью выработки форм и методов
] ггffillзации образовательного процессц обучающимся прививается интерес к пол} чению
..дtтtli. формируются навыки учебной деятеJьЕости, сalмостоятольности. Проводится работа
* :  эбшеrll,н речевому ре} витию обуrающихся, коррекция нарушений моторики, отклонений в
; . з т е.-] .l екТ\ ,альной, эмоциоЕаJьI lо-волевой сферах, поведения.

j .б.На } ?oBlre основI lогО общегО образоваНия (5-9 кJIассы, продолжитсльЕость обучения
,i .reT) обуrающиеся расширяют 14 углубляют зЕаЕиlI  И практические навыки по
:,б: lеобразовательным предметам, продолжается коррекционная работао направленная Еа
: lýoJo.-Ieниe недостатков их психического и физического развития, вводится трудовое
:бrчение по различньтм профилям.

З.7.Для обу"rающихся, нуждающихся в дIительЕом лечении, детей-иЕвалидов, которые
-Iur СОСТОЯНИЮ ЗДОРОВЬЯ Не МОГУГ I IОсеЩатЬ образовательную оргаfiизацию, Еа основании
] аLlючениЯ медицинскоЙ органи3ации и письменЕого обращения Родитолей (законньrх
пре_]ставителей) обучение по 4дalптироваI Iным обцеобразовательЕым программам
,--,DГаниз\ 'еТсяв форме семойного образования,надому или в медицинских организациях.

3.8.Труловое обl^ rение в Школе-инт9рнате осуществJIяgтся с учетом
иI ] JивидуtLI IьньIх особенностей психофизического развития, здоровьЯ Обl"rающихся исходя из
регион.LтъньD( й местЕьD( условий, потребности в рабочих кsдрж, возможностей
гр} ,Jо} ,стройства вьшускников, продоJDкен:яя их обучения в специальных группах учреждений
начL'Iьного профессиоI IаJIьного образованиrI , а также интересов обучающихся и пх родителей
t законньD( представителей) на основе выбора профиля трудъ включающего в себя подготовку
в о с п итанников дJIя индивидуаJьной трудовой деятель} Iости.

3.9. В конце уrебного года согласно уrебному плануобуrающиеся 5-9 классов I Iроходят
Iр} ]ов} то практику на базе у"rебньтх мастерских Школы-rтнтерната или производственЕых
преrприятий.

З.10. Учебнм нагруJка не должна превышать норм предельЕо допустимой нагрузкио
опреаелённой действующЕм законодательством.

3,11. КолИчествО часов, отведённЬтх на преподаваЕие отдельньD( дисциплин (циклов
пре.щ,rетов), не должно быть ниже количества часов, определёнПЫХ 1"lебным планом,

3.12.Рабочие процраммы, разрабатьваемые шедагогами Школы-интерýата,
рассматриваются методическим объединением, педагогическим советом и утверждаются
:иректором Школы-интерната.

3.13. Правила приёма обучающихся:
3.13-1. За,плсление в Шкоrrу-интернат осУществляется на основании закJIючених

псrхолого-медико-шедагогической комиосии, с согласfiя родителей (законньui представителей)
и на осЕоВании личного 3аявлеЕия родиТелей (законtlьD( представителей)о круглогодкtIно.

3.| 3.2, Обучение в l классе ЕаtIиЕается с достижеýия детьми возраста 7-8 лет.
3.13.3.Прием детей в Школу-интернатреглilментируется Пойжением о прtlвилах

приёма вмуниципальное бюджетное общеобразовательвое учреждепие < ЗарубинскаrI
общеобразовательнаJl школа *  интернат психолого_пед&гогической поддержкиD, котороене доJDкно
противоречитьФедерrUьýому з€lкоцу от 29.12.2012 Ns 27з-ФЗ < Об образоваI Iиив Российской
Федерации> > , приказу Министсрства образоваЕия и науки Российской Федерации от 22.01,.2014
} ф з2 "об угверждении Порялка fiриема граждаЕ на Обу,.rение no образовательЕым
прогрtlluмам начальНого общеГо, основнОго общего и среднего общего образования".
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illко:rа-интернат знакомит родителей (законньпr представителей) с Уставом,
* ---; r.з;леlj на осуществленЕе образовательной деятельности, с адаптированными осI IовI Iыми
,- -_-..блазовательными програJvrмаN{ и yt другими документаý{ и, реглаlvIеI I тирytощими

, :  - j_{ I .] ацliю и осуществлепие образовательной деятельности.

-: . i-1. Образовательные отношения прекратцаются по следующим основаниям:
. i в связи с поJrутrением образования (завершением обуrения);
i r Мразовательные отношения могут бьrгь прскрапIены досроlшо в следующих сJryчФtх:
. по инициагиве обуrающегося иJм род.rтелей (законньоt представителей)

: .; .:зеDшеннолетнего обlчающегося, в том числе в сJI rIае перевода обу"rающегося дJI rI

-] * _] ,_,,] хснлlя освоениrI  адаптированной образовательной програI \ ,lмы в другую организацию,
.,;  i l -с тв-.lllющlто образовательную деяtелъность;

о по обстоягельствtlм, не зависящим от воли обуrшощегося или родителей (законньтх

_;е-ставите-lей) несовершеннолетнего обрающегося и Школы-интернатц в том 1исле в

: , .-,!ае .lиквидации Школы-интерн8та.
,l . 1 5,освоение адаптированной основной общеобразовательной программы, в том числе

-: :е.:ьной части или всего объема у"rебного предмета адаптированной общеобразовательной

-: .,ла\ { 1{ ы. сопровождается текущим контрслем успеваемости и промеяý/точной аттестацией
-"] rчающихся. Формы, периодичностъ и порядок проведеЕЕя текущего KoHTpoJuI  успеваемости
i. I lDо} { еж.yто.цtой атгестации обrlающихся реглаtr,tентируются Положениями о формах,

-э:иолiчности и порядке проведениrI  текущего контроля успеваемости и промежугочной
; : :естацI { и муниципаJБпого бюджетного общеобразовательtIого учреждения < < Зарубинская

-.iлеобразователън,лrI  пIкола- интер} rат психолого-педагогической поддержки> .

3,16. Неудовлетворительные результаты промежуго.пrой аттестацЕи по одному или
:ескоJьким уrебньм предмет€lмадаптиров€lнноЙ основноЙ общеобразовательноЙ прогр€lп{ мы

i,-I i непрохождение прмежугочной аттестации при отсугств} Iи уважительньD( причиЕ
] . и знаются академической задолжецностью.

Обучающиеся Школы- интерната обязаны ликвидировать академическую
] а]о.lженность,

Обrlающиеся, имеющие академическую задолженность, впрtве пройти промежугочýую
аттестаI Iию по соответствующим уrебному предмету не более двух раз.

Ответственность за ликвидацию обуrающимися академической задолжеЕности
tsоз.-lагаgтся на родителей (законЕьж представителей) несOвершеннолетних обуrающrтхся.

Порядок, формы и процодура организации работы с обучающимися и их родителями
1 законЕыми представителями) по JIиквидации академической задолженЕости, условно
переведёнЕыми в следующиЙ кJIасс, реглtlь{ ентируется соответствующим Положением
\ { \ъиципЕlльного бюджетного общеобразовательЕого rIреждешия кЗарубинская
--,бшеобразовательнtш школа *  интерЕат психолого-педагогичеокой поддержкиD.

Обуrающиеся Школы-интерната, Ёе прошедшие промеж} точной аттестации по
\  ва)tfi.lтельным причинаil{  или имеюш[ие академическую задолже} rrrость, переводятся в
с.lедуощий класс условI Iо.

Обrlающиеся Школы-интерната не ликвидировавшие в установленные сроки
академической задолжеfiности с момента ее образования) по усмотрению их родлтелей
(законньD( представителей) оставляются на повторЕое обучение или переводятся на обlчение
по индивидуаJrъному учебному шлfiIу.

3,17. Обl"tающиеся, освоившие в полном объеме адаптирокlнную осI IовI rую
обrцеобразовательную проIрамму ypoBI I rI  начiLльного общего образования, переводятся на

),ровень основI Iого общего образования.
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-1 18.Освоение обучаюцимися адаптированной осцовной общеобразовательной
-: ._-lа\ { чы основного общего образования завершается итоговой аттестацией (экзаменом шо

": ,_:-ессионально-трудовому обуrению), KOTopalI  проводится в порядке и в форме,
:  .-ОLlенными ШколоЙ-интернатом, регламентируется соответствующим Положением.

3 19.Обрающимся, успешно прошедшим итоговую атгестацию, вьцается докупtент об
, 

-1 :  :з.--,вании (свидетельство об обуrении), заверенньй печатью Школы-интерната.
3.]0.Лицам, не прошедшIим итоговой аттестации или полуtIившим на итоговой

: :  il-ТаЦIШ НеУДОВЛеТВОРИТеЛЬНЫе реЗУлЬтаты, а также лицам, освоившим часть
;  - l: llljрованноЙ образовательноЙ прогршrмы выдаетýя справка об обуrепии или о периоде
_,ilчения по образцу, с€tмостоят9льно устаЕавливаемому Школой_интерI Iатом.

-1.21 . Порядок и основаяиrI  перевода, отчисления и восстановлениrI  обуrающихся,
-:  ] яlок оформления возникновениJI , приостановлениrI  и прекратт{ ония отношений между

--i: .,,1U'1-i-rHTepHaToM и обулающимися и (или) родитеJIями (законньпtи представителями)
:* -,ПВерШ€ннолетних обуrающихся регламентируются локальными актаJ\ ,1и, разработанными
,ц-,i.rlшипатьным бюджетным общеобразоватсльным rIреждеЕием кЗарубинскаrI
: { --,е,rбраЗовательнаЯ школа - интернат психолого-педагогшIеской поддержки> .

-r.22.Школа-иЕтерЕат обеспечивает з{ lнятия Еа дому с обl.rающимися по
.I !__fiEиJvaxbнoмy учебному плану в соответствии с медициЕским заключением о состоянии
j  = ._ЭОВЬЯ И В писЬмонноЙ форме обращением (заявлением) родителей (законньrх
-Е€-] ставителей), вьцеляет количество 1"rебньпс часов в неделю, cocTtlBJUIeT расписаfiие;
* :} iказо\ {  [ LI колы-интерЁата опродеjIяется персональньй состав педагогических работrrиков. В

} ; ,-1.1e-иHTepHaTe ведетсЯ журнаJI  проведенИя занятий. РодителИ (законные представители)
: "5язаны создать условия дJIя проведеflи, заЁятиftgадому.Организациrt индивидуЕtльЕого
:,бtчения на дому больньur обуrающихся регламентируется соотвsтствующим
_-l--'.rо,lенИемм} ,ницИпаJIь} IогО бюджетнОго общеобразоватеJЬного учреЖдения < Зарубинская
--бШеОбРаЗОВательнаrI  школа - интернат псLrхолого-педагогической поддержки> .

3.23. Наполняемость классов и групп недолжЕапревышать 15 человек.
З.24. При проВедении зшrятий по профессионЕuIько-трудовому обучению, социtulьно-

5ьповой ориеЕтировке, факультативньж занятий класс (группа) может делиться на две
:0-] гр\ тIпы.

3.25. ДЛя осуществления профессиопаJIьI Iо - трудового обуrеЕия маýтерские Школьр
iiНTepнaTa обеспе.п,rваются необходлмьш оборудованием и инструмонтil} Iи со специаJIьцыми
: l риспособлониями, предупреждающими травматизм.

З,26. Щля обучающихся, имеющих специфические речевые Еарушения, оргаfiизуются
:р\  пповые (2-4 человека) и индивидуаJIьЕые логопедические занятия.

3.2'l.ИндутвидуаJIьЕые, Iрупповы9 коррекциоЕные занятияпроводятся кlж в первой, так
i. во вторОй половиНе дня. ПродолжИтельностЬ индивидуrlльньIх занятий 15 *  20 минуг,
гр\пповьIх занятий 20 -25 миЕуг.

3.28.Психологическ0е обеспечение образоватеJIьного процесса в Школе-иЕторнате
!] с\ lдествляет педагог-психолог.

3 . 29..ЩисциплиЕа в Школе -интерЕате поддержи вается на основе ув{ Dкения
че.lовеческого достои} Iства обуrающихся, педагогов. Применение методов физического и
психического насилия по отношеЕию к обрающимся не допускается.

3,ЗO.Уполномочепньй ПО ПPaBaIvf rIастЕиков образовательЕьж отношений действует на
основании локального акта Школы-ЕtIтерната.

З.31.Вся внеурочнаJI  работа в Школе - иýтернате водется с )пrетом пожеланий
ро.lителей (законньн представителей), интересов, склонностейо сrrособноотей Об)"rаlощихся fiа
принципах добровольности, с€tп.lостоятельности выбора деятельности, взаимоувФкения и
сотрудничества с rIетом возможЕостей Шко.rш - интерната.

3.32.Право Школы-интерната осущсствJUIть деятельность, на которую в соответствии с
:ействутощим закоцодательством требуется лицензия, возt{ икает у I I I колы-интерпата с
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, , l: : . _ ]  ее по_l} ,ченуrя или в указацный в ней срок и прекрапIается по истечении срока ее

-,:  ; :  . .1iL{ , ес: lи иное не установлено действующим законодательс,гвом.

] ;хчень этих видов деятельности опредеJIяется действующим зzжоfiодательством
:  .,:  :  i-_]acK.-lii Фе.лерации.

4. Участники обршовательных отвошений

tr" i, } 'частниками образовательньD( отношений в Школе-интернате я&lrяются

.f,.;ь_.шиеся. родители (законные представители) несовершеЕI Iолетних об} "rающихся,

,:  -*  -,: } iч€ские работникt{  и их представители, организации, осуществJUIющие

_,1: . ] ,:  эате-lън1то деятельность.
j ,] , основные права, обязанпости и ответственность обrrшощихся, меры их

:  .,-; .1:ьзой поддержки и стимулирования, определенны лок{ tJIьными актrlп.fи Школы-
il :  :е :  н ат а в соответствии с действующим законодательством.

-1.З, Правц обязанности и ответственrlость в сфере образования родителей (законньпс

*  :€ f . т,ав li т е;rей) несовершеннолетЕих обучающихся,
1, j .1 . Родители (законные представители) ЕесовершеЕнолетЕих обуrающихся имеют

_:€.1\ { \ lдecтBeнHoe прrlво на обl^ rение и воспитание своих детей. они обязаны заложить

: .: :  ,,зь]  фtлзического, нравственноrо и интеJшектуальЕого развития лиrшости ребенка.
-1.3,2. Органы государственной власм и органы местноrо сz} моуправлеllия, Школа-

ц:-:егtiат оказывают помощь родитеJIям (законrrьпл представителям) шесовершеннолетних
_,i,"чак-ltцiт: lся в воспитании детей, охрапе и укреплеfiии rх физического и психического
:  - ] !r-lвья. развитии индивидуалъньD( способностей и необходимой коррекции нарушеяий их

:: jзiaпш.
1.3.З. Родители (закопные цредставители) несовершеннолет1l} гх обучающихся имеют

-: ;Bcr:

i t выбирать до завершения получения ребенком основного общего образоваяия с учетом
\ i:eнlul ребеrrка, а также с rIeToM рекомеЕдаций психолого - мФдико - педагогической
ii.r\ { ilccиI {  (при их ншtичии) формы получения образовапия и формы обучения, } чреждения,
] .J,\ l] l ес твляющие общеобразовательЕую деятельность, язык образования,

:  а_;о.lътативныеуrебные предметы, кJaрсы, дисциплины из перечня, предлагаемого Школой-
iiHTepHaToM;

]  ) знакомиться с содержанием образоваtlия, используемыми методами обl^ rения и
..: )!-пi{ тания, образовательными техноJIогиями, а также с оценками успеваемости своих детей;

-i ) заlцищать права и закоЕцые интересы обу"rающихся;
-l) raTb ребенку начаJIьное общее и основное общее образовани9 в семье. Ребенок,

] ..т\ чаюIщ{ й образование в семье, по решению его родителей (законньrх представителей) с
\ чето} {  его мнения на любом этзше обуrения вI Iраве продолжить образование в Школе-
iiцтернате;

5,) знакомиться с уставом Школы-интерната, лицензией на осуществление
,: l,бэазовательной деятеJьности, с уrебно-программной докумеfiтацией и другими
_]ок\ } { ента]ч{ и, регламентирующими оргаЕизацию и осуществпение образовательной
_]еятеJъности;

6) получать информацию о всех вид,rх плаЕируемьпr обследований (психологичеýких,
псrхолого-педагогических) своих дЕтей, давать согласие на проведеfiие таких обследоваrrий
iLlI {  \ частие в таких обследоваrrиrгх, отказаться от их проведения или участия в них, пол} пrать

информацию о результатах проведенньр<  обследований своих детей;
7) присрствовать при обследоваЕии своих детей психолого-медико-fiедагогической

коrtиссией, обсуждении результатов обследоваI Iия и рекомендацийо получеЕньIх по

рез\ ,льтатаь{  обследованиrI , вьIск&} ывать свое мнение относительно предлагаемьIх условий для
организации обрения и воспитания своих детей;
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}  _: ilнI i\ { aTb участие в управJIении Школой-интернатом, в форме, оflределенной устаВОм

- 
, , : .-iaнтерната.

j  j , Ро.fители (законные fiредставители) несовершенI Iолешtих обуrающихся обязавы:

. - ] еспечить поJryчение детьми общего образования;

_ :  :  i.ъlдать правила внугреннего распорядка Школы-интер} Iата, требованиjI  локilJIЬнЬж

,- , ]  i,,,_орые !,станавлИвilют режим занятий обуrающихся, порядок регламентации
': : , ,.;_ -.lbнblx отнOшений между Школой-интернатом и обучающимися и (Иiпа) ИХ

: ,, :1_;_: f\ il1 (законными продстzlвителями) и оформления возникновеfiЕя, приостаноВлеЕия и

:Е} -:  ] -..'цIц ЭТих отношений;
] , ,,заtать права, честь и достOинство обуlающихся и работников Школы-инТеРНаТа.

:  _<  По инициативе Школы-иЕтерната или родителей (законньD( представителей)

_]  -: li ,гаве ll обязанности родителей (законных представителей) обутаюшtихся в ШКОЛе-

:  _;] ] { : .i \ { ог} "т закрепffI ться в договоре, которьй не может противоречить ФедеральвОмУ

:.., ..-" Об образовании в Российской Федерации> , Порядку организации и осуществления
,i:  : , :  з,зте_rъной деятельности по основI Iым общеобразовательным программам -

': r_, _ зате.lьным программам начаlIьного общего, основного общего, среднсго общего
: - _- --__..--, : ,.1a;.1 ия.

-l 5. За неисполнение или неЕадлежащее исполнение обязанностейо родители (законные

:е -;  _ зilrте.rи) несовершеннолетких обрающихся несут ответствешЕость, предусмотренную

,, J :  .-.,: , 
-l aтe.lbcTвoм Российской Федерации.
j  7. Педагогические и другие работники приЕимаются в Школу-иtrгернат Еа работу в

:  .,_ .5з: ;твии Труловым Кодексом РоссиЙскоЙ Федерации.

j .8.право на занlI тие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие среднее

,: r :€;aион&lъное или высшее образование и отвечающие квалификациоЕным требоваrrиям,

l : ] ;Енъt\ r в ква,тификационньD( справочниках, и (или) профессиональным стандарта} ,I .

1.9. К педагогической деятельfiости не допускаются лица, ук8заЕные в Труловом

: , _ : ; i.: .^ e Российской Федерации.
-1.10,Работник имеет право I Iа:

заключение, изменение и расторжение трудового договора в порядке и на

-,_,] зI lях. которые установлены Труловым Кодексом РФ, иными федеральными законами;

- предоставлеЕие ему работы, обусловленной труловым договором;
- Dабочее место, соответствующее государственным нормативныwr требованиям охраны

;  i -а I I  \ ,с-,Iовиям, предусмотренным кодлективным дOговором;

своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со

;з"]L.л"i кватификацией, сложностью труда, колиtIеством и качеством выполненной работы;

отдъrх, обеспечиваемый устrlЕовлеЕием нормальной продолжительности рабочего
зх\ { енli. сокращеýного рабочего времени дJuI  отдельньпс профессий и категорий работников,
* i<  -тоставлением еженедельньD( вьD(одньпr дttей, нерабочих праздничных дней, оплаtмваемьж
з ); ;егоJньIх отпусков;

полную достоверную информацию об условиях труда и требовшrиях охраны труда

: " эабочем месте, вкJIючм реышзацию прав, предоставленнътх заксЕодательством о

.Jеци&]ьной оценке условий труда;

подготовку и дополнительное профессионztльfiое образование в порядке,
,, 

. т ан oB.; IeHHoM Трудовьш Кодексом РФ, и} lыми федера.пьными законами;

объединение, включtul право на создаfiие профессиональных союзов и встулление в

:1ii\  J.iI lI  защиты своих трудовъD( прав, свобод и закоЕньD( иI I тересов;

r{ астие в управлении организацией в предусмотренньж Трудовым Кодексом РФ,
; jньI \ { и федера-гlьными законами и коJIлеюивным договором формах;

ведение коллективньD( I Iереговоров и заключсЕие коллективньD( договоров и

.ог.lашений через своих представителей, а тi} кже на информацию о вьшолнении

ко.Llективного договорц соглашеrтий;
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5. Уrrравление Школой-пrrтершатом

:  ]  Управление Школой-интернатом осуществJUIется в соответствии с

_.r, _:1c,_]aTe.]bcTBoц Российской Федерации с r{ етом особенностеЙ, УсТанОВЛеНЕЫх

ie: :paTbHblм законом < Об образовании в Российской Федерации> .

5 1.Управление Школой-интернатом осуществляется Еа осI Iове сочетаниJ{  тIринципов

;  j li О Н ачаJтия и коллегиttльносТи.

5.] .1,ЕдиНоличныМ исrrолЕительным органом образовательной организацйцявляеася

J1 :€ ктор LLIколы-интерната.
_i, ]  . 2. КоллегнальЕыми оргtlнап{ и управления в Школе-интернате являются :

1. Общее собрание работников Школы-интерЕата;
] . Педагогический совет;

З, Управляющий совет.

Деятельность коллегиЕtльньD( органов управлеция ШколоЙ-иЕтýРНаТОМ

:е: .lа\ fентируется локаJIьЕыми (нормативныlrли) актilмимуниципального бюджетнОго

-"5пеобразовательного учреждеЕия < зарубинская общеобразовательнм школа *  инт9рнат

- :  i{ \ о,lого-педагогической поддержки> .

5.3. общее собрапие работников Школы-интерната явJIяется пOстоянно действующим

зысцIим оргЕlном коJIлегиальЁого управлеI rия. В общем собрании работников } ,tIаствуюТ Все

:зботники. работающиý на осI Iовании трудовых договоров,
Общее собрание работников действует бессрочно. Собрание созьвается по мере

зеtlбходrмости, но Ее реже одного раза в год. общее собрание может собираться по

; .нiщиативе л{ ректора Школы_интерЕата, либо по инициативе педагогического совета, инЬж

,]Fг4нов; по инициативе не менее четверти tшеЕов Общего собрания.

общее собрание избирает председателя, которьй вьшолЕяет фупкции по организации

:аботы собрания, и ведет заседания, сецретаря, которьй выI IоJI Iшет фуякции по фикоации

*  l.. .lilц своих трудовых trр&з, свобод и законных интересов всеми не

-* - lt_ :1} _ii] { I j законом способmли;
_ ;азрешение индивидуztльньD( и коллективньD( трудовьIх спороВ, ВкJIЮЧаЯ ПРаВ0 На

- ;  , , rt] -.. в поряjiке, установленном Труловым Кодексом РФ, иньпчrи федера.ltьными

._ - : ',L j l

- 1rз\ { ещение вреда, приIшнонного ему в связи с исполнением трудовых

' ;  .--,. _ :  _ей. ! i компенСациЮ моршIьноГо вреда в порядке, установяенном Труловьrм

, : : . :  -,"l ?Ф. I lHbL\ lи федерапьными зtлконt} п,lи;

- ..бязательное социаJIьноестрахованиевслуIаях,предусмотренньгхфедера.шьными
* . :  :  

'J_: l

: .- Рзботникобязан:

- :эбросовестно исполнять свои трудовые обязанности, возложенные Еа I Iего

- соб.lюдать правила внугреннего трудового распорядка;

- соб.rюдать трудовую дисциплину;

- вьI I ]оJнять установлеяные нормы труда;

- соб.-rюдать требования flо охране труда и обеспечению безопасности тРУДа;

- бережно относиться к имуществу Школы-интерЕата (в тоМ tIисле К ИIчfУIЦеСТВУ

-:с j !.t:  .llj l] . н&ходящемуся у работодатеJuI , если работодатель несет ответсТВенность за

" 
, : :_: ._1,_-\ -тъ этою имущества) и других работников;

- незамедлительно сообщить руководитеJIю о возникЕовении ситУаЦиИ,
-: ,: : ;  _.11rяюшеЁ{  угрозу жизЕи и здоровью.rподей, сохранности имущества Школы-

_ .: : :_f,:а{  в To} f числе имуIцества третьих JIиц, находящегося у работодателя, есЛи

: , i, _ ,- lзTe.lb несет ответственность за сохранность этого имущества).
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__ ] :  - :  :  _-: : ; i._iiя. Заседание собршrия uр[ tвомочно, если на Еем присутствует более

:  - -: , | -: :_ ] -I iKoB Школы-интерната.

' l _ ,,_- ; ]ЗнцI rи общего собрания работников школы-иЕтерЕата относится:

- _] "еJзJение ocHoBHbIx направлеtIиЙ деятельности Школы-интерната перспективы

: '-: ,,; ] -l"i.

_ : .: i,,,] ,\ { енJш{ ии по вопросам изменения Устава Школы-интернатq лиКВИДаЦИИ И

",1 l --:  _;-.li:  Шlко-ты-интерната;

- * :1iil; гтие Коллеюивного договора Правил внуrреннего трудового растrорядка

- :е] .:J\ fенjIации по вопросап,r принятия лOкаJIьных актов, регулирующих трудовые
-:  -: : i :  :аботниками ШкоJы-интерната;

- ] ,с] ,,.,r\ { ен;]ации по плану финансово-хозяйственI rой деятельности Школы-интерЕата,

,: - - 
-,,.-: ;3l 

,.rтч€т директора Школы-иrrтерЕата о его исполнонии;

- :DI { IUпие решения о социальной поддержке рабошIиков Школы-интерната;

- .,] ре_]е.-tение критериев и показателеЙ эффективности деятельности работников
J 'r1 _: . еРНаТа;

- :асс\ lотрение иЕьD( вопросов деятельЕости Школы-интерната приНяТЬIх ОбЩИМ

. ,' ]  !_. ;J. \ i ( свое} { у рассмотрению либо вынесенЕых на его рассмотреЕие дирекТором школы-

:  -:  :_

*  ,rirgu{ leниe вопросов состояния трудовой дисциплины в школе-интернате,

l,: . . ul; :* : j lili По ее укреплению;
_ co:elicTBиe созданию оптимальЕlьD( условиЙ дJut оргаЕизации трУда И

-,,, :  "r :  . ;  i l]  н аl ьн о го совершенствования работникOв.
i:ленлlя собрания приЕимаются отцрытым голосованием простым большинСтвОМ

- -,: -_з. i,р!iс} тствующих на заседании. В слrIае равенства голосов решающим явjIяется
- .,:  : :€.] се.]ателJI . Решение собрания по отдельным вопросаil,r, Еапример, пО ВоПрОсШ,r еГО

"_,_l:LJ] те,-jьной компетенции, может приниматься большинством 2/3 голосов его чJIенов,

-:  l1 : ', _ a] ts\ЮШИХ На ЗаСеДаНИИ.

] ;е.rсе:атель общего собрания работников действует от имени ШкОлЫ-ИНТеРНаТа Ца

,-:  - зJ: iI j li Jоверенности, вьцанной директором.
j  -l.Jеятелъность пед€гогического совета регламеЕтируется Положением О

-; ..:_-Jпiческом совете мупиципilJIьного бюджетного общеобразовательного } чреждеЕия
:  .: ,, бllнсКая общеобразователЬная шIкола *  интернат психолого-пед{ lгогической поддержки).

Пе]агогический совет Школы-интерната является постоянно деЙствУюЩиМ оргаЕОм
, -__епjаlьного управления, осуществляющим общее руковоДстВо ОбРаЗОваТеЛЬКОЙ

_-[ .-.] ьностью. В педагогический совет входят все лица, осуществJIяющие педагогическУЮ
--ie.lbнocTb в Школе-иЕтернате на основtlни} l трудовых и граждаfiско-правовьш Договоров.

Пе:агогический совет действует бессрочно. Педагогический совет собирается по мере

: : -,_lцi1l9glp1. но не реже одIого раза в четверть. Педагогический совет может собираться flо

] .:_] I_i] !iативе директора Школы-интерЕата общего собрания работниксв Школьт-иЕтерната.

= :тзrогический совет избирает председателя, который выпо.rшяет функции по орг,шизации

: : itаты совета, и ведет заседаЕиrI , секретаря, который выполЕяет фу"* ци" по фиксации
:е-rений совета. Председатель совета действует от имени Школььинтерната Еа основании

: ,, 3€ренности, вьцанной директором.
Заседание педагогического совета правомочно, если на нем присутствует более

_- ] r.] оВИНЫ !шенОВ соВета.

К компетенции педагогическOго совета Школы-интерната относится :

рассмотрение адаптировакных образовательньD( програN,lм Школы-интерната;

определеЕие oclloBtlbrx направлеций развития Школы-интернатц поВЫшеЕИЯ

i. ; , че с тва и эффектив[ Iости образовательЕого процесса;

принятие решений о создании факультативов, кружков и др.;
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]  ] , веренности, вьцанной директором.
5.б. Рlководство Школой-интернатом осуществJU{ ет прошедшиЙ соответствующую

зllесТациюДиректор.ПриемЕаработУиУВольнениеДиректораШкольринтернаТа
,: -. ] ,,щ е с твJяет Учредитель.' 

Директор Школы* иI lтерната несет ответственность перед обуlающимися,их родителrши

: f,i,i,]ННЬLЧИ представиraп"rr)' государстВом, обществом и Учредителем за результаты своей

-a.яlе,lьности в соответствии с функчионtlльI Iыми обязаяностями, продусмотренI Iыми

iзаrtiфltкационными трбованиями, трудовым договором и Уставом Школы-интерната,

.] иректор Школы-интерЕата:

несёт oTBeTcTBeHI tocTb перед обучаrощимиýя, их родитеJUIмИ (законньrмИ

-ж.] ставителями), государOтвом, общЪством и Учредителем за соблюдение требованиЙ

_, \ .ганы .feTcTBa и труДа;

планирует и орг€lнизУет уrебно-воспитательный процесс, осуществJUIет контроль за

.: ,] l \ L] .] oM и резуJьтатап{ и, отвечает за качество и эффективность работы в Школе-иЕтернате;

создаёт необходимые условиJ{  дJIя организации внеклассноЙ и впешкОльноЙ

] а,5,,]ТЫ:

} "тверждает локаJIьfiые актЫ - прик{ вЫ, распоряЖения, положениЯ, инструкции,

: :aвI l_la и иные локальные акты. Лока.ttьные акты Школы-интерната, I Iринятые директором в

] х.] е.lа_\  своей компетенции, обязательны дJIя исполнениJl всеми rпстника} ,{ и

з..i р аз о вателъных отношений ;

осуш{ ествляет приём и увольнение работника по соответстВующиМ основаниям,

* : ii\ { еняет дисциплинарныо взыскания за ЕарушеЕие трудовой дисциплины согласно

_ э,, :овом} , Колексу Российской Федерации;

осуществJUIет текущее руководство Школой-интернатом;

несет ответственность за материitльно-техЕическое обеспечение и осЕащение

:  5:азовательной деятеJIъности;

распоряжается имуществом й средства} dи Школы-интерната В порядке,
," 

- _ ] нов.1енном действующим законодатеJьством и настоящим Уставом;

заключает от имени Школы-интерпата сделки и договоры в I Iределах вьцеЛенньЖ

.:€Jств. не противОречailцие действуюЩему законодательству и настоящему Уставу;

обеспечивает рассмотрение обршчепий (в том числе жа_поб И заявлевий)

:--] ii-] } iЧескЕх и физических лиц в порядке, установлеI iном законодатеJIьством Российской

Э,е:ераuлtи;

несёт персонt} льную ответственность за просроченную кредиторскую

: ,. r-.lzlr€HнoCTb Школы-интернат4 шревышающую предельно допустимые значения в

, i.r тв ет ствии с действующим законодательством;

несёт перед Школой-и$тернатом ответствеЕность в размере убьrгков, причинённьп<

э :€j\ .lьтате совершения крупной сделки, в случае если эта сделка не была предварительно

;  _,.. jcoBaнa с Учредителем;

- выполняет иные функции, предусмотренные закоЕодательством РФ и настоящим

-, - :J,_]  \ 1.

_ осуцествI IяеТ рабоry по rrривлечению дополнительиьD( источников

:  i.: ,;_= ; lipo9agиJl и материальньD( средств для обеспечения образоватеЛьНОй ДеЯТеЛЬНОСТИ;

- представJIяет Учредителю и общественности ежегодЕый отчет о деятельI Iости

i _ -b,-; iнTepнaTa, в том числе финансовой;
\1верждает адаптированные образовательные програN{ мы и 1оrебные планы;

несет ответственность за формироваЕие контингента обуrаЮщихся;

- отвечает за создание в Школе-интерЕате необходимьD( услOвий для работы

'цL--!._..} iНСКогои кухошного персонЕ} ла, контроJIирует их Рабоry в целях охраны и укрепления

: : :  } ;  вья обlчаrощихся и работников Школы-интернатq

- содействуетдеятельности методическихобъединений;
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представJUIет интер9сы Школы-интерната в сУде и иньтХ организацияХ беЗ

'L_l ВСР€ННоСТИi

выступает flредставителем Школы-интерната на коцкурсах, выставках разлИчноr,О
-. : .r в ня ( Всероссийском, регионltльном и муgициI IаJIьном) ;

отвечаеТ за исполЬзовtшие финапсовЬпс средстВ, полу{ енНых оТ спонсоров, иной

-. iiносящей доход деятельности, грантов;

осуществляет подбор, приём на работу и раостановку педагогическИх кадров,

зСI I tr\ { оГВТельногО персонt} ла, несёТ ответствеНностЬ 3а уровень их квалrификащIrи;

устанавливает стр} ктуру, штатное расписаЕие по согласовilýию с Учредителем,

:  ас пре.]елlIет должностные обязанности;

устаflавливает ставки заработной плаrы и должностные окJI4дЫ В пределаХ

с _-,] -ственнЬтх финанСовьтХ средстВ и с уrётоМ огрilничеЕий, устаlrОвленных фелеральными и

\ i е стн ьL\ { и нормативап{ и;

совместно с Управляющим советом Школы-интерната устанавливает надбавки и

-"1п--lаты к дол} кностным ОКJIаДаI \ ,I , порядок и размеры премироваI rия работников, согласно

_l: ,.lо,hению о фонде оплаты труда;

назначает классЕьrх руководителей;
организует рациональЕое использование вьцеJIяемых государством ассигнований,

з тзк,&е средств фонда Школы-интерната;

создаёт условЕя длJI  творческого роста педагогических работников, применение

r.} ,fI l передовьгх форм и методов обуrения и воспитания;

от имени Школы-интерната в пределах, уставленньD( законом, без доверенности
j jr; lючает договоры и в соответствии с лицензией осущеQтвляет другие действия,

j .lпDавJенные на реzцIизацию адаптированI IьD( общеобразомтельных прогрЕlмм и создание

,-, :  :  iI } {  &]ь HbD( услови й мlя функционирования Школы-интерната;

издаёт приказы в пределах своей компетенции, регламентирующие деятельность

-lк...-tы-интерната;
приостанавливает решениlI  Педагогического, Управляющего советоВ в случае иХ

* : trтiiвор€чия С законодаТельствоМ РоссийскОй Фодерации, нормативI tыми актами органов

\ {  -.- тн о го самоуправления;

вьшолняет все распоряжения администрации Топкинского муЕиципаJIьногО района

_ ]  зопtюс&\ {  мобилизационной подготовки и граждil{ ской обороны;

осуществJIяет материально-техническое обеспечение мобилизационной подготовкИ

.1 lf,.&fанской обороны за счёт бюджета Школы-интерната.

5. 7.Компетенции Учредителя:

5.7. 1. Администрш{ ия Топкинского муниципаJIьного района:
- организует предоставление общедостуfiýого и беспfiатного начшБЕого общего и

: ..:  _ зного общего образования по адаптиров€lниым основным общеобразоватеJIьным

l] ._ la\ { \ { &\ I ;  _
- .LrЗ-]аёТ условия длJI  осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детеи в

!:  ] .le-iiHTepHaTe;

- ; ,_-,,з_]аёт. реоргаЕизует, ликвидирует образовательные организации, осуществляет

:  ,.i: -,i: ; i и полномочии у{ редит9лей муниципальньD( образователъньD( оргаI Iи3аций;

- ,,,беспечивает содержание здшrий и сооружений Школы-иЕтернатъ обустраивает

-: !1..., j jсщ} ю к ней территорию;

-зэ-lёт } чет детей, подJIежащих обуrснию по адаптированным образовательным

_:.- l1,,1\ { a\ {  начального общего, основI lого общего образования;
_ осJ-ществIuIет иЕые установленные Федеральнытчr Законом От 29.12.20| 2 Ns 273-ФЗ

r,)б образОваниИ в Российской Федерации)полномочий в сфере образоваrrия.
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5.7.2.Коrrггет : ., } -правrению } { } ниципаJ,Iьным имуществом администрации
Топкинского \ fi ъипл1I ,L]ьно го района:

- сог;-Iас о в bIBaeT }  
- 

став LLI I  о;ты-интерЕата ;

-реry.т{ р} ет в пр€-]е.тах своей компетенции отЕошения собственника со Школой-
интернато\ { :

-контро.]ир}  ет } ,с.lовиJI  аренды зданий, помещений и иньш объектов, закреплённьп<
за Школой-интернато} { i

* опреде-lJ{ ет перечень особо ценного движимого имуществa' закреплёЕного за
Школой-иЕтернато\ {  } Lци приобретённого Школой-иЕтернатом за счёт средств,
вьцеленньD{  елtу Учрелителем на приобретение таког0 имущества (далее - особо ценное
движимое имlшество);

-прешарителъно согласовывает совершение Школой-интернатом круfiI Iых сделок,
соответствующих критериям, устацовленным Федеральным закOЕом кО Еекоммерческих
оргtlнизациях));

-ПРИнИмает решения об одобрении сделок с участием Школы-интерната, в
совершеЕии которьD( имеется змнтересованность, опредеJUIемtш в соответствии с
КРиТериями, установленными Федераrrьным законом < О некоммерческих орг{ tнизацияхD;

* согласовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом, закреплеfiuым
за ШколоЙ-иЕтерЕатом Учредителем либо приобретёЕным Школой- интернатом за счёт
средств, вьцеленньD( его Учрелителем па приобртение т€lкого имущýства;

* согласовывает распоряжение Еедвижимым имуществом Школы_интерната, в том
числе передачу его в ареЕду;

-СОглаСоВЬшает вцесение ШколоЙ-интернатом в слrrаях и порядке, которые
ПРеДУСмOтрены федерalJIъными законап,fи, денежньD( средств (ес.lпl иЕое lle устаI Iовлено
УСЛОВИЯМИ их преДоставления)о иЕого имущества, за искJIючеЕием особо ценного
дВижцмого им)дцества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочньй)
КаПитаJI  хозяЙственньп<  обществ или перодачу им тtжого имущества иным образом в
качестве их уФедителrI  или } частника;

-согласовывает в слrIаях, предусмотренЕьIх федоратrьными закоЕ€ll\ dи, передачу
некоммерческим оргilIизациrIм в качестве их учредитеJU{  или уч{ ютника денежных средств
(если иное не ycTaHoBJleEo условиями Ех предоставления) и иноrо и} гуIцеýтва, за
искJIючеяием особо ценного движимого имущества, закреплённого за Школой_
Интерl{ атом собственflиком или приобретённого Школой-интернатом за счёт средств,
ВЫДеЛ9llЕьrх ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого
Емущества.

5.7.3. Управление образовrlrlия адмиЕистрации Топкинского
мунициш,lJIьного района:

-уrверждtlет Устав Школы-интер} Iат4 а также вfiосимые в ýего
измеЕения и дополнения;

-ВЫПОЛНЯет фУнКции и полномочия Учредителя Школы-интерната при её создапии,
реоргаЕЕз8I Iии, измененЕи типа и ликвидации;

-НаЗНаЧает руководителя Школы-иптерfiата и прекращ€} ет его полномоtIия;
* ОРганизУет шредоставление общедоступного и бесплатного ЕачальЕого общегоо

ОСI lОВНОго общего по основным адаfiтироваI Iным прогрalil{ мам, за исшIючением
полЕомочий по финапсовому обеспечеЕию образовательного процесса, отнесённьrх к
полномо!шям оргilнов государственной власти субъектов Росоийской Федерации;

-ПЛаЕИРУет, организует, реryлирует и контролирует деятельЕость Школы-интерната
В цеJI ; Iх осуществлеЁиJI  государственной политики в области образования;

-ОсУЩествJIяет методическое обеспечение образовательной деятельЕости;

-осУществJUIет контрольно-инспекционную деятельность за работой Школы-
интерпата;
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* осущестышет моЕиторинг качества образовапия в разр9зý делеýи, по.тпrомошй

Учролитеrи н Шкоrш-иýтернага;

-формирует бю:ркет и Еормативы фишансировЕlI IиrI  Шкопььиrrтерýатаi
* обеспешвает содержаrrие здаrrий, сооружеrrкй I I I колы-интерuаtq блаrоуотроftство

припегаюI ryrх к ним те,рриюрлrй;
* формирует и уfверцдает муýиципаJьное задшIЕе на окЕýание } fуI rиIшýаJьýьD(

усJrуr (вьшоrшеlrие работ) юридическим и физrтческим JIицам (дмее - муI IицЕtrщьЕое

запапие) в соотвЕгствии с предусмотреýЕымg Уотавом I I I коrььитrтерката осЕошlыми

вцдаi,r} I  деятеJьsостЕ ;

* осущоствJIяет финаясовое обеспёчешЕ€ вт.тпоJIнешия IчryI IицI lпЕ[JьЕого заданиrI ;
* оцредеJIяет шреде;ьно дошустимое, зЕаI IеI IЕе просрочеклой tсрелrrорской

задоjuкепности I I I коrш-шттершата;

-ведm реестр муЕищпаJIьЕогo зqдания;

-сшредеJI fiýт шорядок сOста&пеuЕя Е угвержденЕrI  IuIaEa флжаясово-хозdствелrкой
деятеJlьности I I I колы-икгерЕша в соотвЕгýтвии с требоваяишrм, устаI I0впеI IЕыми
МияистерствOм фшпаrrсов Россшйской Федерации;

- опредýJI rtет порядок состаалешия u уrверждеffия отsёта о резуJБтaтах
деятеJIъI Iости Шко,твl-инreрвата и об ЕспоJIьзоваI IЁш заrqреплёкного за ним
муfiициI IаJьI Iого иIчryщесfвъ осущеетвJIяет иýые фуЕкции и поJI I Iомошля Учредrrтедя,

устtlýовлеЕные федераirьньпси заковtлп{ и и пOрматшвными правовыми Ежт€ми Президеята
Россиfiской Федерации.

5.8. I I I кола-интернет обесшещвает 0ткрытость и досту$пость следующей шпформЁции:

1) сведеýиs:
* о дате создавшI  I I I колььшrте,ряата;

-о структуре Школы-интерната;

-о реtlJIизуеI t{ ьD( основкьD( адашш{ рокlнt$ш( общеобразоватёJьýьж и

доI IoлЕIлтеJБнъ,р( обцеразвиваюЕц0( программах с указани9м Iислешrости лиц,

обучзюlryrхся за ýчет срдqгs ооответýтвующ€го бюдкстъ бюJркетlrой системы РФ по

доrовOраI l4 с физическими и (или) юридrчеýкими JIиц€l} 4и;

* о пероI IаJIьном составе педагогически)t работшиков с указапием уровпя
образовапия Е Io( квaJIификации;

-о материаJьI Iо-тýюшч€ском обесшечеýпи и об осfiащеЕЕости образовательfiого

процеýýа (в том чЕслЕ о I IаJI I fiIии библиотек,r, gпортивньD( сооружеffийо об условию<
Еитания, медшшнскоfо обсrryхиваrrия, о достуýе к информаuио$ýып4 системам Е
ипформациоrrrrо талекоI t{ мунffкациоЕнýм ссгяr,t);

-о посIуплеЕиff и расходовtшии фшrапсовьD( и lualýpиtlJmlbп( средств по итог{ lьd

фиrrаrrсовоrо года;
2) кошиЕ:

-доцумаЕта подIвершдающsrо Е€UIЕЕIие лицеЕзки ýа осущеýтвJIепиý

образовательной деятэrьности (с приложенияrtи);
* Iшаgа фипашсово-хозяйствеrrвой деятеJьЕости кlrи бюджетЕой сметы I I I колы-

интерната, уr8ерждеI IньD( в устtlповленýом 1Iор{ дке;

3) отqет о рвуJIьташж саuообследовапия Е цроверок;
4) сведеЕия, в соотвýтстtsии с требованиями Федсрашного закоЕа (О

Еекоil{ мерчЁскшх орftlllизащlл(> .
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б. Фпнансово-хозяйgrвенпая п пмуществепшая деятельность Школы-иЕтерпата

б.1, За Школой-интернатOм в целrIх обесгtечешия образовательной деятельноýти в

соответствии с Уставом уцrредителъ, в установлеЕном порядке закреrIJIяет объекты пра8а

собственности (здания, сооружеrrия, а также другое шеобходlмое имущество

потребительского, сOциtшьfiого, культурЕого и иЕого значения).

6.2..Щеятельность Школы-интерЕата финансируется в соответствии с

ЗаконодаТеJIъствоМ рФ. Финансовое обеспечение деятельЕости Школы-интерната

осуществляется управлfiIием образованиrI  администрации Топкинского муниципаJIьного

района.
6.2. 1 .Финансы I lI колы_интерната образуются из следующих состаВJUIЮЩИХ:

субспдпп из бюджета Топкишского муниципаJIьflого района, въцеляемой для

обесrrечеrrия выполЕения Школой-иrrтернатом муницип{ lпьного задаЕшI  (далее субоидия);

средства поJryченньж от окtваЕиjl платЕых образовательtIьD( услуг, иной

rрипосящей доход деятельности;

средства добровольньur пожертвований и целевьD( взносоВ физическиХ П

юридических JIиц.

6).2.Мунпципшьное задаЕие дпя Шкояы-интерЕата в соответствии с

предусмотреЕtIыми его учредительными докуý{ ентами основными видаI \ ,lи деятельности

формирует 14 уrверждает упрtlвлеfiие образоваЕие адuиниртрации ТопкинскогО

муниципального района.
L[ I кола-иНтернаТ осуществJUIеТ в соотв9тствии с муниципЕlJшIым заданием и

обязательстваI \ { и перед стрФ(овщиком по обязательному социitль$ому страхOванию

деятельность, связанЕую с вьшоJI I IеЕием работ, оказанием услуг, относяIцихся к его

осЕовЕым видалл деятельI fости в офер образования.

6.2.3.Школа-иЕтернат не вfiраво отк&lаться от выI IолнýЕиI I  му$ицип{ rльного задfiIия.

уменьшение объема субсидиио предоставленной на вьшолнение мупицЕпt} JIьЕого задания,

в течение срока его вьшолнеЕия осуществJUlется только при соответствующем изменениИ

муI IиципtUъного задаfi ия.

6.2.4.Школа-иI Iтернат вправе сверх устаýовленного муЕицип{ лльноrо задаýия, а также в

случ;Utх, определеНньrх федеральЕымИ законап{ и, в шределstх муЕиципа.пьЕого 3'адцlия

вьшолЕlIть работы, окtrlыватъ услуги, оfi{ осящиеся к его осI Iовным вид€lп,1 деятельЕости,

предусмотренными его rIредитеJьными документаil{ и в сфере образования, дJIя грахдан и

юридических JIиц за плату и на одиЁаковых I Iри оказании одних и тех же услуг условиях.
Порядок определения уке} анЕой платы устанавливается Учрелителем.

6.2.5.Финансовое обеспечекЕе вьшоJIнения муниципапьного зад€шия осуществjUIется с

)чФтом расходов на содержfirие I lеJрижимого имущества и особо цеllgого движимого

имущества9 закрепленI tьD( за Школой-интернатом Учредr.rгелем иJм шриобретенI IьD(

школой-интернатомза счет вьцеленньf,х ей Учредителем средств на приобрстsние таког0

цмуществ4 расходов fiа уfiлату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым

flризнается соответствующее имущество, в том аIисле земельные } пrастки.

Школа-интернат поJrrIает финшrсироваI Iие из бюджета в части расходов I Iа оплату

труда, расходов на уrебные пособия, технические средства обуrеrrия, расходные
материI IJIы и хозяйственные нужды Школы-интернатапоJIyIает шо fiормативу в пределах

выделенн6D( местrым бюджетаtvt субвенции на обеспечение государствонньD( гарантий

прав граЖдап Еа полуqеЕие общедоступного Е бесплапrого начаJIьного общего и

основýого общего образования,

школа-интернат может поJIучать финансирование из бюджета за счет средств

фсДера:rьНьrх, региоЕtlJIьньD(, муflиципальньD( целевьD( прогрtlý{ М Еа определенные целЕ.

школа-интернат имеет право поJrуIатъ финансирование из бюджЕта на иные цели в

устаЕовлеЕном fl орядке.
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6-2.6. Ведение бухгалтерского yleтa бюджетной общеобразовательной оргfiIизации
осуществлrIется через МБУ кЩектраlrизованЕщI  бргалтерия муfiиципаrrьньж
образоватедьных у{ реждений>  ва ocнoвtlllии договора.

Коrrгроль за расходованием бюджетньоl средств Школы-иятерЕата осуществJuIет

управлеЕие образоваяия ад{ инистрации Топкинского муЕиципttльЕого района.
6.3. Школа-интерЕат осуществJuIет операции с поступающими ему в

соответ9твии с закоЕодатQльством Росоийокой Федерации сродстваI } rи через лицевой счето

открыгьй в Управлении ФедераJIьЕого казначейства по Кемеровской области Российокой
Федерации. Финансовые и материаJIьные средства Школы-инторнатq закреплёнЕые за
шим Учредителем, испоJIьзуются им по своему усмотрению в соответствии с Уставом
I l[ колы-интерЕата и изъятию Ее подI9жат, если нЕое Ее I IредусмотреЕо
Законодательством Российской Федерщии.

за Школой-иЕтернатом в целях обестrечения его уставной образовательной

деятельfiости ад,tинистрация Топкинского муниципаJIьного района зtкреIuIяет особо

ценI Iые объекты собственности на праве оперативкого упрtlвлеЕия или на fiных законньD(
правах.

б.4.Школа-интернат несет ответственность за сохранностъ и эффективное
использование закр€плеЕЕьIх за Школой-иI lтернатом на праве оперативного улрtlвлеI Iия и
иньD( закоýньD( I IpttBzж зданий и сооружений.

6.5. Изъятие и (или) отчухдеЕие собствеЕности, зzкреплеЕной за I I I колой-
интерЕатом, доfiускается только по истечении срока договора мех(ду Школой-интерпатом
и Собственником имущества Топкинского муЕиципаJIьвого района

6.6.Школа-интернат без согласия собствеЕfiика имущества не вправе расfiоряжаться
оообо цеЕным движимым имуществом, закреплеЕI Iым за Еим собственником иJIи
приобретенныпr Школой-интернатом за счет средств, вьцелеЕЕьD( ему ообственЕиком
иIчгуIцества Топкиtrского мунfiципального района на приобретепие такого имуществq а
Ttlкжe недвижимым имуществом.

Школа-интернат вправе выступать в качестве арендатора й субарендатора
ип,fуIцества. Сдача в ареuду и субаренду ШколоЙ-интернатом закреплённъ,D( за ним
объектов собственности, а также зем9дьньD( rIастков осуществJuIетоя без права выкупа и
с согласия УчредитеJUI  по цен€llчf, которые не могуг быть ниже цен, сложившихся в
Топкиtrском муfl [ rципмьном районе.

Срдствао полученные Школой-интернатом, используются на обесцечеяие и

рilзвитие образовательного процесса в Школе-интернате.
6.7. Школа-интерrrат не вправе зilключать сделки, возможЕыми посл€дствиями

котсрьтх явjI rIется отчуждеfiие oclloBнbтx фондов Школы_rнтерната (кроме осI lовЕых

фондов, приобретенI lьD( за счет собственяых средств L[ I колы-интерната) в пользу третьих
лиц. Такие сделки и договорные отношеЕия явJutrотся недействитеJIьными с момеfiта их
заключениrI .

Крупная сдедка может быть совершеЕа бюджетной
общеобразомтелънойорганизациейтолько с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой шризЕается сделка иJIи Еесколъко взаимосвязанньD( сделок,
св* } апЕщI  с распорfiкеI Iием денежЕыми средств€lil{ и, от,tIуждением иЕого имуществ4 а
ШжЖе ПередачеЙ имущества в пользование или в залог при условии, что цена такоЙ сделки
либо стоимость отчуждаемоrý или передаваемого имущества провышает | 0Yо балансовой
стоимости Еlктивов Школы-интерната, определяемой по дlшЕым его бухгаптеркой
отчетно9ти fiа последнюю отчgгЕую дату.

6.8. Школа-интерЁат вправе вести приЕосящую доход деятельность,
шредусмотреfiную его Уставом. осуществление указанuой деятельности Школой-
интернатом доrrускаgтся, есл} 1 это Ее противоречит федерaльЕым законаil,{ . Учредителъ
вправе прЕостilIовить приЕосящую доходы деятельность образовательнойорганизации,
если она fiдЕт в ущерб образовательной деятольности, rредусмотренной Уставом, до
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решения суда по этому вопросу. Платные образователь} rы9 усл} ти не могуг быть оказаrrы

вместо образовательпой деятелыIост} л, финансируемой за счет средств бюджета. В
противном сJryчае средства, заработанные посредством такой деятелъности, изымаются

} пrредителем в его бюджет. образовательнtшорганизация вправе оспорить указанное

действие Учредителя в суде.

6.9. Школе_интернату принадлежит право собственности I Iа деЕежные средства,

имущество и иные объекты собственноýти, fiередfiшые ему физическими ъ1

юридическими лиц{ lI \ { и в форме даръ шожертвоваЕия или по завещанию, на продукты

иI iтеJIлектуаJIьного и творческOго труда, являющиеся результатом его деятеJьI Iости, а

также Еа доходы от собственной деятельности образовательнойорганизшIии и

приобретеýные на эти доходы объекты собственности.
Школа-интернат сап{ сстоятеjIъно вJIадеет, Еользуется и рaюшоряжается этой

собственностью и rштывает ее Еа отдельЕом балансе.

б.10.Школа_иЕтернаг обязано обеспечить содержацие закреплеЕньD( за неЙ и

шриЕадлежаIцих ей Еа Ep{ lBe собственности зданий, сооружений, имущества,

оборуловаяиJI  и другого имущества потребительского, социмьного, культурного и и} Iоrо

назначеfiЕя fiа уровЕе Ее ниже оrrределенного Еормативtлми, действующими на

территории ТошсrнскогомуницЕпrIJIьЕого райопа.
Расходы на текущий и капитаlтьньй ремонт Школы-интерната Еесет Учредителъ.

Разви:глtе материаJIъI Iо-технической базы l[ I колы-интýрната осуществляется самой

Школой_иЕтерЕатом в предепах средств, закрепленньш на выполнеЕие муниципальЕого
задания и собственньD( средств.

6.11.I I I кола-шIтернат вправе привлекать в поряJке, уýтаI Iовденном
Законодательством РФ, дополнитеJьlIые финансовые средства за счёт предоставления

платньD( дополнительньD( образовательных и иньD( услуг, предусмотреЕI IьD( дашlым
Уставом, а также за счёт добровольýьD( пожертвоваrrий и целевьrх взI Iосов физических и
(или) юридI Iч9ск[ш лицl в том tмсле иЕостр€шtrьD( | раждаЕ и (или) иностранfiьж

юридических Jшц.

Привлечеrrие Школой-интернатом дополнительньD( средств uе влечет за собой

снrDкеt{ ие нормативов и (или) абсолютньur piвMepoв еrо финансироваI Iия за счёт средств

Учредителя.
6.12.Школа_интернат вправе самостоятельно расtrоряжаться имуществом,

приобретёfiI Iым Школой-интернатом за счёт средств, полrIенных от lrриносящей доход
деятельfiости.

Средства" получен} rые от ilриносящей доход деягельпости, моryт быть нашравJIеЕы

I Iа развитие материаJlьtlо-техtlической базы Школы-интерЕатъ обеспечение, раlвитиý и
совершенствование образовательЕого процесса (в том числý ца премирование участников
образовательI IьD( отfiошеций, заработнJто плаry).

6.t3.3ак.тrrочение контрr} ктов и иньж rраrкдаfiско-правовьD( договоров
осуществляется Школой- интерпатом от собственЕого Емени.

Размещение заказоý на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг
осущеатвлJIется Школой-иятернатомв порядке, установлеI fiIом дJIя размещениrI  закшов

дш государствеЕньD( (муниципальньпr) Еужд.

6.14.Школ&-иrrтернат flе вправе размещать деfiежýые средства Еа депозитах в

кредитI rьD( организациrrх, а т{ кже совершать сделки с ценЕыми бумагаrrли, если иное н9

предусмотрено федеральными законами.
6.15. Руководитель (лирекгор) I I I колы-ицтерната Еесет перед Школой-иЕtернатом

ответственI Iость в размере убытков, пршпrцеýньпс I I I коле-интернату в резуJIътате крупной
сделки с fiарушеЕием требований бюджsтпого з{ конодательства, независимо от тоrо бьtла

ли зта сделка признана недействительной.
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} I змепеяше шшIа, Реорrашшзf,цrrя Е лпквцдацrп Школы-цштерЕатfr

7.| . По решевию УчрелитеJIя может быть изменен тип Школы-интерната на

автономЕое или казеЕЕое. Измевешие тиЕа не явJIяется реоргшIЕзацией. Школа-интернат

мож9т быть реорг€tнизовfiла пугем прпсоедиЕеllия, выделеI lияо слияния и раlделения,
преобразов{ tЕиrl.

7,2. Школа_интернат реоргапизуется или JIикви.щруется в порядкs

установлеЕЕом гражданским з€lконодательством с r{ етом особепностей,

предусмотреЕньIх законодательством об образовании.

7,3, Прикятие органом местного самоуЕравлеЕ} uI  решениlI  о реорганизации идЕ

л} tквидации муяиципапьной общеобразовательfiой организациидопускается на основ€lllии

положительЕого закJIючения кOмиссии по оценке последствий такого решФшя.
7.4. Ликвидаrдия I I I колы-интернаft}  может осущестýJuIться с yIeToM мнения

жителей микроучастк1 закреI IJIенЕого за I I I колой-интернатом.
7.5. Ликвидация ýч{ таетýя завершеffпой, а Школа-интернат прекратившей свое

существов€lние, с момента вI Iесения затIиеи об этом в единьrй государственньй ре9стр
юридиlIеских лиц.

'1.6. При ликвидации иfofуIцество Школы-интерната используется в ycTaBHbD(

цеjIях или передается в бюджет Топкинского муниципального рйона.
7,7, При JIиквидilц{ и lI I котш-интерЕата докр[енты длительЕого хранениrI

передtлются в архивньй отдел адrlияистрации ТопкиЕского муЕиципальпого района. При

реоргаfiизации Школы-интерната все докр(енты передаются в соOтветствии с

установленными прtlвилtlми учреждению - правопреемЕику.

8.Порялок внесеrrпй изменешшй п дополнений в Уgrав I I Iцбл5l-rпнтерпата

8.1. Измеrrеgие к доI IоJIЕеflЕе в Устав I I I коIш-лштершата вfiосятýя в

соотаетýтвЕи с закояодатеrьством РФ.
8.2. Измешепия и дOпоJIЕеЕия уtверждаIсгся Уполаомочешrr,а{  оргаgопd.

8.3. В заrсоrrrrую силу измеЕениý, п доI IоJIнýния встуfiают после rосударствеI Iшой

регисграцЕи.

9. Локальные акты, регулирующпе деятельность Школы-интерЕдт8

9.1. Школа_интерfiат приЁимает локаJьные норматЕвI Iые акты, содерж&цие нормы,

регулирующие образовательные отношения, в пределах своей компетенции в

соответствин с зalконодатеJьством Российской Федерации в порядке, установленяом
Еастоящим Уставом,

9.2. Школа-интернат прикимает локаJБные Еормативные акты по основЕым

вопросам организации и осущеOтвления образоватедьЕой деятельности, в том числе

реглаildеI I тирующие правила приема обучающлхся, режим занятий обl"rающихся, формы,
шериодичЕость и порядок текущего коЕтроJIя успеваемостЕ и I Iромежугочной атгестации

обуrающихся, порядок и осI IоваI Iия fiеревода, отчисления п восстzlновления

обуlаrощихся, порядок оформлеtIия возникновения, приостановления и прекраrцения

отношений между Школой интернатом и обl"rшоrпд,rмисяи (или) род,IтелrIми
(законньши представителями) несовершенfiолетнихо6l"rающихся.

9.3. Школа_интерЕат принимает следующие виды локальньD( пормативньж актов:

прикt} зы нормативI Iого ХаракТера, ПолОЖенИя, пРаВиЛа ИНСТРУКЦИИ, РеГЛаI } ,IеШТЫ И Т.П.

Указмньй перечень видов JIoKaJIbHbD( ЕормативньD( актов Ее явJuIется

исчерпывtlющим, в завиоимости от конкретньж условий деятельностш Школы-интерната

им мог} т приI Iиматься иные локаJIьныс нормативные акты.

7,
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9.4. Решение о разработке и принятии локальньD( 1IормативI lьж актов приЕимает

,Щиректор.
Проект локального Еормативного акта до его утверждения,Щиректором:

-в предусмотренfiьIх трудовым з{ жонодателъством, а также настоящим Уставом
сJI rriях ЕапрalвJIяется в представительный орган работников общее собраяие

(конференция) работников Школы-иrrерgата для учета его мflеI Iия;
* I IаправJI 'Iется для соrласованиrl коллегишIьЕыми оргчlЕ€lми упрtlвлениrl в

соотвотствии с их компетенцией, предусмоцlенrrой настоящим Уставом.
9.5. Локальные Еормативные акты угверждаются прикtвом ,Щиреrсгора и вступают в

силу с даты, указанной в прикtrtе.

9,6. Нормы локаJьньrх нормативньD( актов, ухудшающие положеЕие обуrающихся
или работников ШкоJш-интерната по сравнению с установленным закоЕодательством об

образовании, ц)удовым законодательством положенЕем либо принятые с нарушением

установленного порядка, Ее применяются } 1uодIежат отмене Школой-интерЕатом.
9.7. Локаъuые нормативI lые акты ШIколы-интерната Ее могуг противоречить

Еастоящ9му уставу и действующему законодательству РФ.
9.8. После уrверждениjl локаJIьньй нормативный акт подлежит размещению на

официа-пьном сайте I lI колы-интерната.
9.9. Школой-интернатом создаютоя условиJI  для озЕlжомлениrr всех работников,

обучающихся, родителей (закоrrяьD( I Iредставктелей) несовершеннолgгншх обl"rающихся
с Еастоящим Уставом.
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